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Arbeitgeberbarometer 2023: Licht und Schat-
ten bei den Unternehmen in der Region Basel  

 
Zum achten Mal innert 14 Jahren hat der Arbeitgeberverband Region Basel seinen 

Mitgliedsfirmen den Puls gefühlt. Die Resultate zeigen: Das allgemeine Geschäfts-

klima hat sich deutlich aufgehellt; dennoch bestehen nach wie vor Unsicherheiten.  

 

109 Betriebe aus der gesamten Region Basel haben an der diesjährigen Umfrage des Ar-

beitgeberverbands Region Basel teilgenommen. Für die Durchführung und Auswertung 

verantwortlich war erneut das Center for International Economics and Business | CIEB 

der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät der Universität Basel. 

 

Die wichtigsten Erkenntnisse des Arbeitgeberbarometers 2023: Die allgemeine Stim-

mung im Nachgang der Covid-Jahre hat sich deutlich verbessert. Knapp ein Drittel der 

Unternehmen konnten im Geschäftsjahr 2022 zusätzliche Arbeitsplätze schaffen (letzte 

Umfrage 2020: nur 15%). Ähnlich positiv verhält es sich bei den Unternehmensgewinnen. 

Und: Der erfreuliche Geschäftsgang dürfte sich fortsetzen, da der Grossteil der Unter-

nehmen von einem weiterhin günstigen Geschäftsklima ausgeht. Es zeigt sich aber auch, 

das letzte Geschäftsjahr im Zeichen einer aufkommenden Inflation stand; entsprechend 

war und ist die Preisentwicklung ein grosser Unsicherheitsfaktor für die Befragten. 

 

Im Bereich Personal schreiben die Befragten Arbeitskräften mit abgeschlossener Berufs-

lehre die höchste Bedeutung zu, gefolgt von akademischen Arbeitskräften. Dabei zeigt 

sich, dass einige Branchen sehr stark von einem Fachkräftemangel betroffen sind – ins-

besondere im Bereich Bau, IT und bei Gesundheitsberufen scheinen Fachkräfte mit bran-

chenrelevanter Berufslehre knapp zu sein. Erfreulich ist, dass ein überwiegender Teil der 

Unternehmen die Ausbildungsplätze in den nächsten Jahren konstant halten möchte.  

 

Weiter kommt zum Ausdruck, dass Homeoffice bei vielen Unternehmen Alltag geworden 

ist, eine weitere Zunahme dieser Arbeitsform jedoch nicht zu erwarten ist. Bei aktuellen 

politischen Anliegen wurden die Reform der beruflichen Vorsorge sowie die Einführung 

einer Individualbesteuerung besonders hervorgehoben. Und in bestimmten Branchen 

wird der hohe Aufwand für Bewilligungsverfahren moniert. 
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> Detaillierte Ergebnisse der Befragung: https://www.arbeitgeberbarometer-ba-

sel.ch/2023 

 

 
Der Arbeitgeberverband Region Basel vertritt die Interessen der Arbeitgeber im Wirtschaftsraum Nordwestschweiz. Mit über 2'500 Fir-

menmitgliedern und rund 20 Verbänden als Kollektivmitglieder ist er einer der grössten regionalen Arbeitgeber-Dachverbände der 

Schweiz. 


